RESOLUCION DE ALCALDIA N° 7/ -2017-MDCC
Cerro Colorado, 2 5 ABR 2017

VISTOS:
El Acta del Comité de Control Interno de fecha 21 de Abril del afio 2017, la Hoja de Coordinacion N°
001-2017-M07-MDCC remitida por el Presidente del Comité de Control Interno; y,

CONSIDERANDO:

Que, segun lo dispuesto en el articulo 194° de la Constitucion Politica del Perd, las municipalidades
Provinciales y Distritales son 6rganos del Gobierno Local, que cuentan con autonomia politica, econdmica y
administrativa en los asuntos de su competencia. Dicha autonomia segun articulo Il del Titulo Preliminar de la
Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, radica en ejercer actos de gobierno, administrativos y de
administracion, con sujecién al ordenamiento juridico;

Que, mediante Ley N° 28716, Ley de Control Interno de las Entidades del Estado, se regula el
funcionamiento, establecimiento, mantenimiento y evaluacion del Sistema de Control Interno en todas las
Entidades del Estado, son con el proposito de cautelar y fortalecer sus sistemas administrativos y operativos
con actividades de control previo, simultaneo y posterior, para el debido y transparente logro de los objetivos y
metas institucionales, asi como contra los actos y practicas indebidas o de corrupcion;

Que, la Directiva N® 13-2016-CG/GPROD “Implementacion del Sistema de Control Interno en las
entidades del Estado”, aprobada por Resolucion de Contraloria N° 149-2016-CG, sefiala que el Comite de
Control Interno es responsable de promover, orientar, coordinar y realizar seguimiento a las acciones para la
implementacion del Sistema de Control Interno; siendo las funciones y responsabilidades de sus miembros
especificadas en el Reglamento del Comité, el cual es elaborado por éste y aprobado por el Titular de la
entidad;

Que, mediante la Resolucion N° 094-2016-MDCC se conformo el Comité Control Interno de la
Municipalidad Distrital de Cerro Colorado;

Que, el Comité de Control Interno de la Municipalidad Distrital de Cerro Colorado, en reunion de
fecha 21 de abril del presente afio, aprobd el proyecto del Reglamento del CCl que estable los lineamientos
generales como guia e instrumento de ayuda para el funcionamiento del Comité de Control Interno, definiendo
las responsabilidades de sus integrantes, dependencia y nivel de autoridad, asi como |a estructura organica
de los Equipos de trabajo que la integran para la implementacién del Sistema de Control Interno;

Que, con Hoja de Coordinacion N° 001-2017-M07-MDCC, el Presidente del Comité de Control
Interno, remite el Proyecto de Reglamento del CCl, aprobado en la reunion por dicho Comité a fin de que
tenga a bien formular el proyecto de resolucion de alcaldia para su aprobacion y tramite correspondiente;

Por lo expuesto y en uso de la facultades conferidas por el inciso 6 del articulo 20° y articulo 43° de
la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULQ PRIMERQ.- APROBAR el Reglamento del Comité de Control Interno de la Municipalidad
Distrital de Cerro Colorado, el mismo que en Anexo N° 1, forma parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR los miembros del Comité de Control Interno de la
Municipalidad Distrital de Cerro Colorado, la implementacion de las disposiciones de la presente resolucion.

ARTICULO TERCERQ.- COMUNICAR a todos los funcionarios y responsables de cada una de las
unidades organicas de la Entidad, |la importancia y la necesidad de la implementacion del Sistema de Control
Interno.

ARTICULO CUARTO.- PUBLICAR la presente Resolucion en el portal web de la Municipalidad
Distrital de Cerro Colorado.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Mariano Melgar N° 500 Urb. La Libertad - Cerro Colorado - Arequipa
Central Telefonica 054-382590 Fax: 054-254776

Pagina Web: www.municerrocolorado.gob.pe - www.mdcc.gob.pe
E-mail:imagen@municerrocolorado.gob.pe




REGLAMENTO DEL COMITE DE CONTROL INTERNO DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CERRO COLORADO

Municipalidad Distrital
de Corro Colorado

REGLAMENTO DEL COMITE DE CONTROL INTERNO DE LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE CERRO COLORADO

TITULO I
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1°.- DEL OBJETIVO.

El presente Reglamento tiene por objetivo establecer las normas y procedimientos para el funcionamiento del
Comité de Control Interno de la Municipalidad Distrital de Cerro Colorado, el mismo que fuera conformada
por Resolucién de Alealdia N° 094-2016-MDCC,

ARTICULO 2°.- DE LA FINALIDAD.
La finalidad de este instrumento es dotar al Comité de Control Interno de la Municipalidad Distrital de Cerro
Colorado de una herramienta de gestidén que coadyuve al cumplimiento de los fines y objetivos asignados a

éste, con sujecion al marco normativo vigente.

ARTICULO 3°.- DEL ALCANCE.
Las disposiciones establecidas en este Reglamento, alcanzan a los miembros del Comité de Control Interno
de la Municipalidad de Distrital de Cerro Colorado, asi como a todos los servidores piiblicos de este gobierno

local, cualquiera sea su régimen laboral o contractual,

ARTICULO 4°.- DEL AMBITO DE APLICACION.
Las disposiciones de este instrumento se aplican a las actividades que el Comité de Control Interno de la
Municipalidad de Distrital de Cerro Colorado realice para el cumplimiento de sus funciones.

ARTICULO 5°.- DE LA APROBACION, ACTUALIZACION Y VIGENCIA.
Este Reglamento, como su actualizacion, serd aprobado por el Titular de la Entidad, a propuesta del Comité

de Control Interno y entrard en vigencia al dia siguiente de su aprobacién.

TITULO II
DE LA BASE LEGAL

ARTICULO 6°.- DE LA BASE LEGAL.

El presente instrumento normativo se sustenta en las siguientes normas legales:

6.1 Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General y modificatorias.

62  Ley N° 27785, Ley Orginica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de Ia
Republica y modificatorias.

63  Ley N° 27972, Ley Orginica de Municipalidades y modificatorias.

6.4 Ley N® 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion

6.5  Ley N° 28716, Ley de Control Interno de las Entidades del Estado.

6.6 Ley N® 30372, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2016

6.7 Decreto Supremo N° 004-2013-PCM, que aprueba la Politica Nacional de Modernizacién de la
Gestién Pablica.

6.8 Resolucién de Contralorfa N® 320-2006-CG, Normas de Control Interno para las Entidades del
Estado y modificatotias.

6.9 Resolucién de Contraloria N° 149-2016-CG, Directiva N°® 013-2016-CG/GPROD, Implementacion
del Sistema de Control Interno en las entidades del Estado.

1de10



Municipalidad Distrital
de Carro Colorado

REGLAMENTO DEL COMITE DE CONTROL INTERNO DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CERRO COLORADO

6.10

6.11

Resolucién de Contraloria N° 004-2017-CG, Guia para la Implementacién y Fortalecimiento del
Sistema de Control Interno de las entidades del Estado.

Resolucion de Alcaldia N° 094-2016-MDCC, conforma el Comité de Control Interno de la
Municipalidad Distrital de Cerro Colorado.

Acta de Compromiso para la implementacién del Sistema de Control Interno en la Municipalidad
Distrital de Cerro Colorado del 31 de marzo del 2016, donde el Titular y la Alta Direccién de Ia
entidad manifiestan su interés y voluntad politica para implementar el Sistema de Control Interno de
manera integral en su entidad, con el fin de gestionar de manera eficiente, eficaz y transparente los
recursos publicos en beneficio de la ciudadania.

TITULO III
DEL COMITE DE CONTROL INTERNO

ARTICULO 7°.- DE LA NATURALEZA.

7.1

El Comité de Control Interno, es un drgano colegiado de caricter permanente, encargado de
promover y monitorear las acciones correspondientes de implementacién del Sistema de Control
Interno de la Entidad, observando el marco normativo vigente aplicable.

El Comité de Control Interno, es el encargado de poner en marcha las acciones necesarias para la
adecuada implementacion del Sistema de Control Interno y su eficaz funcionamiento, a través de la
mejora continua y se constituye en la instancia a través de la cual se monitorea el proceso de

implementacion antes mencionado.

ARTICULO 8°.- DE LA CONFORMACION.

8.1

8.3

8.4

El Comité de Control Interno de la Municipalidad Distrital de Cerro Colorado esti conformado por
cinco (5) miembros titulares, con igual mimero de suplentes, que son electos entre los funcionarios
y/o servidores publicos de la Entidad que ocupan cargos directivos, con atribuciones y capacidad para
la toma de decisiones.

Los miembros que son designados con Resolucién de Alcaldia, siendo el Presidente de éste el
propuesto por el Titular de la Comuna y el Secretario Técnico, el elegido por los miembros titulares
del Comité en mencion.

La designacion del Comité de Control Interno se efectiia sefialando el cargo y la unidad orginica de
los funcionarios, que formarin parte de Ia misma, en calidad de titulares y suplentes y asignindoles
roles de Presidente, Secretario Técnico o Miembro. Cuando exista rotacién de estos funcionarios,
quien asume el cargo automdticamente asumird su rol como parte del Comité de Control Interno. Es
facultativo que el Comité de Control Interno cuente con la participacién del Organo de Control
Institucional en calidad de citado, invitado en las sesiones que realiza.

Emitida la resolucién de alealdia respectiva, el (Ia) Secretario(a) General de la Entidad deberi notificar

a cada uno de los miembros designados, titulares y suplentes, debiendo ademis publicar la misma en el
portal web institucional.
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ARTCULO 9°.- DE LA INSTALACION DEL COMITE DE CONTROL INTERNO.
El Comité de Control Interno debe instalarse en un plazo maximo de sicte (7) dias habiles, computados desde
el dia siguiente de emitida la resolucién de su conformacién; acto que constard en el acta de instalacion

respectiva.

ARTICULO 10°.- DE LAS FACULTADES.
El Comité de Control Interno de la Municipalidad Distrital de Cerro Colorado, en ejercicio de sus funciones,

esti facultado para:

101 Elaborar y validar su Reglamento interno, asi como proponetlo al Titular de la Entidad para su

aprobacion mediante resolucién de alcaldia.

102 Coordinar con todas las unidades organicas de la Entidad sobre la implementacion del Sistema de
Control Interno, asi como solicitar la participacién en sus sesiones de servidores publicos de este

gobierno local o de terceros, segin lo estime por conveniente, conforme con el tema tratado.

ARTICULO 11°.- DE LAS OBLIGACIONES.
Son obligaciones del Comité de Control Interno de la Municipalidad Distrital de Cerro Colorado las
subsiguientes:

111 Asistir puntualmente a las reuniones ordinarias o extraordinarias convocadas. Los miembros titulares,
solo en caso de ausencia debidamente justificada, pueden solicitar ser remplazados en las sesiones del
Comité de Control Interno por los miembros suplentes, lo que queda evidenciado en el acta respectiva

11.2 Atender las recomendaciones que le sean planteadas en ejercicio de sus funciones.

113 Conducir y garantizar la adecuada planificacién, ejecucién y evaluacién del Sistema de Control Interno
dentro de Ia Municipalidad Distrital de Cerro Colorado.

114 Realizar sesiones y/o adoptar acuerdos, observando lo delineado en este instrumento normativo.

115 Recoger las opiniones y/o sugerencias que le permitan lograr un mejor desarrollo de sus funciones,
con sujecton al marco normativo vigente.

ARTICULO 12°.- DE LAS SANCIONES,

Constituye infraccion a las disposiciones contenidas en este Reglamento, pasible de sancién disciplinaria de
amonestacién escrita o verbal por parte del Presidente del Comité de Control Interno, la inasistencia
injustificada a mds de tres (3) sesiones consecutivas o alternas durante el afio de los miembros convocados del
Comité antes referido, asi como el incurrir en actos de infidencia y/o ¢l no guardar confidencialidad respecto
de los acuerdos adoptados que incidan en la implementacién del Sistema de Control Interno en la Entidad.

ARTICULO 13°.- DEL APOYO ADMINISTRATIVO, FINANCIERO Y LOGISTICO.

La Gerencia Municipal, a través de la Gerencia de Administracion y Finanzas, proporcionard el apoyo
administrativo, financiero y logistico requerido por el Comité de Control Interno para el cumplimiento de sus
funciones.
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TITULO IV
DE LAS SESIONES DEL COMITE DE CONTROL INTERNO

ARTICULO 14°.- DE LAS CONVOCATORIAS.

14.1

14.3

15.1

153

15.5

(™

La convocatoria a sesion ordinaria o extraordinaria la realiza el Presidente del Comité o el Secretatio
Técnico del Comité, éste wltimo por encargo del primero; la notificacién de la convocatoria a sesién
serd efectuada a los miembros del Comité por escrito o via correo electrénico institucional, con una
anticipacién no menor de veinticuatro (24) horas, salvo el caso a tratar revista urgencia para los fines
de la Entidad.

La convocatoria debe contener la hora, fecha y lugar de la sesién, adicionalmente debe llevar adjunta la
propuesta de agenda a tratar y copia del acta de la sesién inmediatamente anterior, asi como la
documentacién que el Presidente del Comité estime necesaria.

El Comité en el ejercicio de sus funciones podri solicitar la participacion en sus sesiones de servidores
publicos de la Entidad, como de terceros; segln estime por conveniente, de acuerdo el tema tratado

en las mismas.

ARTICULO 15°.- DE LAS SESIONES.

El Comité de Control Interno de la Municipalidad Distrital de Cerro Colorado celebrard las sesiones
ordinarias y extraordinarias que estimen necesarias,

Las sesiones ordinarias se efectuarin como minimo una (1) vez al mes, salvo que no existan asuntos
que tratar; y, las sesiones extraordinarias se realizardn cuantas veces fueren indispensables, a solicitud
de cualquier miembro titular del Comité, en las que se tratarin sélo los asuntos prefijados materia de
convocatoria.

El Secretario(a) Técnico(a) pondri en conocimiento de todos los miembros del Comité, los
documentos recibidos y/o remitidos, lo que constard en actas.

Cada sesién deberid contar con el acta respectiva,
Las sesiones ordinarias o extraordinarias se desarrollarin con el siguiente orden:

Lectura del acta de la sesién anterior,
Despacho.
Informe y pedidos.

Desarrollo de agenda.

O @ D

Acuerdos.

Para los temas controversiales en su aplicacion, se solicitard la opini6én especializada de la unidad
orginica competente de la Entidad.

Las sesiones extraordinarias se realizardn a solicitud de la mayoria de los miembros del CCI o por

convocatoria del Presidente, no pudiéndose evaluar otros asuntos que no sean los motivos de la
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convocatoria, 4 excepcién de aquellos de suma urgencia presentados por el Presidente al inicio de la

sesion,

ARTICULO 16°.- DE LA AUSENCIA A LAS SESIONES.

16.1

16.2

16.3

Si un miembro del Comité de Control Interno no puede asistir a la sesién convocada, informari del
hecho que le impide asistir, por escrito o via correo electrénico institucional, al Presidente o al
Secretario Técnico.

Los miembros titulares en los casos de ausencia o imposibilidad debidamente justificada, podrin
solicitar ser reemplazados en las sesiones del Comité por su suplente.

En caso de ausencia temporal de alguno de los miembros titulares del Comité de Control Interno, el
Presidente por intermedio del Secretario Técnico convocard al miembro suplente designado, quien
asistird a las sesiones con las mismas facultades y obligaciones del miembro titular.

ARTICULO 17°.- DE LAS ACTAS DE SESION.

Los miembros del Comité tendrin voz y voto en las sesiones. En cada sesidn se levantard un acta, indicando

la forma y sentido de los votos de los asistentes.

EI acta serd redactada por el Secretario Técnico y deberi considerar:

moe o o

Lugar y fecha de la sesion,

Relacion de miembros asistentes e invitados.
Agenda.

Desarrollo de los temas de agenda.
Acuerdos adoptados.

Firma de los miembros asistentes.

El acta es leida y sometida a la aprobacién de los miembros del Comité, al final de la misma sesién o al inicio

de la siguiente. Cada acta, luego de aprobada, serd firmada por los miembros asistentes a la sesidn, aceptando
con ello el cumplimiento de los compromisos contraidos.

ARTICULO 18°.- DEL QUORUM Y LOS ACUERDOS.

18.1

18.3

Constituye quérum valido para cl desarrollo de las sesiones la asistencia de la mitad mis uno del total
de sus miembros titulares del Comité; pudiendo éstos, en caso de ausencia o imposibilidad, ser
reemplazados sélo por su miembro suplente.

Si no existiera quérum en la primera convocatoria, el Comité de Control Interno se construird en una
segunda convocatoria, con los miembros que estuvieren presentes.

Instalada la sesion, ésta podri ser suspendida sélo por caso fortuito o fuerza mayor, con cargo a
continuarse en la fecha y lugar que se indique al momento de la suspensién; de no ser posible, en la
misma sesion indicar la fecha y lugar, el Presidente o el Secretario Téenico, éste 1ltimo por el encargo

del primero, convocari la fecha de reinicio notificando 1 todos los miembros titulares del Comité con
la antelacién debida,
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18.4

18.5

Los acuerdos son adoptados por los votos de la mayorda de asistentes al tiempo de la votacion en la

sesion convocada.

El miembro del Comité que haya expresado votacién distinta, deberi fundamentar su voto singular,

haciendo lo constar en acta su posicién.

TITULO V
DE LAS FUNCIONES DEL COMITE DE CONTROL INTERNO

ARTICULO 19°.- DEL COMITE DE CONTROL INTERNO.

El Comité de Control Interno tiene como funciones:

19.1

19.4

19.5

19.6

19.7

19.8

19.9

19.10

19.11

19.12

19.13

Comunicar y difundir al interior de la Entidad la importancia de contar con un Sistema de Control
Interno eficiente.

Coordinar con los equipos de trabajo.

Coordinar con todas las unidades orginicas de la entidad, aspectos pettinentes a la implementacién del
Sistema de Control Interno.

Efectuar el seguimiento al cumplimiento del plan de trabajo.

Elaborar conjuntamente con la Sub Gerencia de Gestién del Talento Humano, o la que haga sus
veces, ¢l plan de sensibilizacion y capacitacién correspondiente.

Elaborar el programa de trabajo para identificacién de brechas, asi como solicitar su aprobacién ante
el Titular de la Entidad.

Elaborar formatos estandarizados que servirin de guia para la implementacién del Sistema de Control
Interno.

Emitir informes sobre los resultados de la implementacién del Sistema de Control Interno, para su
oportuna remisién al Organo de Control Institucional.

Desarrollar el diagnéstico actual del Control Interno de la Entidad,
Desarrollar el cuadro de necesidades propuesto dentro del diagnéstico del Control Interno.

Difundir en el portal web las actividades, buenas pricticas y logros obtenidos en las diversas etapas de
implementacién del Sistema de Control Interno.

Formular y remitir al Organo de Control Institucional y/o Contraloria General de Republica dentro de
los plazos establecidos en las normas vigentes, la informacién solicitada en el marco de la
implementacion del Sistema de Control Interno.

Informar a la Alta Direccién sobre los avances realizados en materia de implementacién del Sistema
de Control Interno.
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19.14

19.15

19.16

19.17

19.18

19.19

19.20

19.21

Informar al Titular de la Entidad, asi como a la Alta Direccidn, sobre los avances realizados en materia

de implementacion del Sistema de Control Interno.

Monitorear el proceso de sensibilizacion y capacitacién del personal de la Entidad en temas referentes
al Sistema de Control Interno.

Promover en coordinacion con el Titular de la Entidad, la implementacién de la gestion por procesos
y de riesgos a través de los equipos de trabajo conformadas o que se conformen para tal fin,

fortaleciendo el Sistema de Control Interno.

Proponer la estimacién de los recursos necesarios para la implementacién del Sistema de Control
Interno.

Realizar el diagnéstico a través de los equipos de trabajo del Comité de Control Interno, asi como
elaborar y aprobar el Informe de Diagnéstico para presentarlo a la Alta Direccién.

Retroalimentar constantemente el proceso de implementacion del Sistema de Control Interno.
Solicitar al Titular de la Entidad la aprobacién oportuna de disposiciones y acciones necesarias para el
cumplimiento de las actividades aprobadas en el plan de trabajo y cronograma de actividades

ptiorizados en el proceso de implementacidn del Sistema de Control Interno.

Otras contenidas en la normativa vigente, inherentes al Comité de Control Interno.

ARTICULO 20°.- DEL PRESIDENTE DEL COMITE DE CONTROL INTERNO.

El Presidente del Comité de Control Interno tiene como funciones:

2041

20.4

20.5

20.9

Asistir a las sesiones del Comité en la fecha y hora programada.
Aprobar la agenda propuesta.

Aprobar los informes, planes y demids documentos derivados de las fases de planificacién, ejecucién y
evaluacion del Sistema de Control Interno.

Convocar las sesiones ordinarias o extraordinarias del Comité de Control Interno.
Cumplir y hacer cumplir las disposiciones establecidas por el Comité de Control Interno.
Dirigir y velar por el adecuado funcionamiento del Comité de Control Intetno.

Gestionar ante ¢l Titular de la Entidad el apoyo para las acciones y actividades del Comité de Control
Interno, logrando su éptimo desempeiio.

Informar periddicamente al Despacho de Alcaldia respecto al avance de la implementacién del
Sistema de Control Interno dentro de la Entidad.

Informar periédicamente al Titular de la Entidad sobre el estado situacional de la implementacién del
Sistema de Control Interno.
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20.10

20.13

20.14

Invitar si el caso lo requiera, a otros funcionarios y/o servidores publicos de la Entidad o de otras

Entidades, en funcion de los temas a tratar.

Presidir las sesiones ordinarias o extraordinarias.

Supervisar el cumplimiento de los acuerdos tomados por el Comité de Control Interno.
Velar por el cumplimiento del presente instrumento normativo,

Otras que por ley de la materia se le asigne.

ARTICULO 21°.- DEL SECRETARIO TECNICO DEL COMITE DE CONTROL INTERNO.

El Secretario Técnico del Comité de Control Interno tiene como funciones:

211

8]
—
(5]

21.10

21.11

2113

21.14

21.15

Asistir a las sesiones del Comité en la fecha y hora programada.
Custodiar la documentacién generada durante Ia implementacion del Sistema de Control Interno.

Coordinar con los representantes del Comité de Control Interno de la Municipalidad, para

implementar y cjecutar los acuerdos tomados.

Dar cuenta al Presidente y al Comité de la correspondencia recibida.
Ejercer su derecho a voto como miembro del Comité de Control Interno.
Elaborar las actas de las sesiones y otros documentos del Comité,

Integrar y consolidar las acciones que el Comité de Control Interno proponga de acuerdo a las
sesiones realizadas.

Organizar y llevar el archivo del Comité.
Mantener el acervo documentario debidamente ordenado y actualizado.
Preparar la agenda y notificar a los miembros para las sesiones.

Preparar y remitir la convocatoria a la sesién, agenda y demis documentacién que requiera el Comité,
a fin de garantizar su normal funcionamiento.

Proponer al Presidente el proyecto de agenda de las sesiones y llevar el registro de actas.
Verificar la existencia del quérum necesario para la celebracién de la sesion.

Tener actualizado ¢l reporte de seguimiento a los acuerdos tomados por el Comité de Control Interno
vy coordinar para la difusién de los resultados.

Otras que le asigne el Presidente del Comité.
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durante las fases de planificacién, cjecucién y evaluacién de la implementacién del Sistema de Control Interno
de la Municipalidad Distrital de Cerro Colorado, para los cual se dard el fiel cumplimiento a las actividades
que constituyen cada una de las etapas para la implementacién del Sistema de Control Interno,

ARTICULO 24°.- DE LA ORGANIZACION.
El Comité de Control Interno como ente encargado de organizar la implementacion del Sistema de Control
Interno en la Municipalidad Distrital de Cerro Colorado podri:

231 Conformar uno o mis equipos técnicos de trabajo que sirvan de soporte durante la implementacién
del Sistema de Control Interno en la Entidad, para lo cual especificari las actividades encargadas una

vez conformados. Los equipos de trabajo reportarin al Comité Control Interno.
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Contar con asesoria especializada para el cumplimiento de sus funciones y responsabilidades, en caso
se requiera.

ARTICULO 25°.- DE LOS COORDINADORES.

El Comité de Control Interno solicitard formalmente a cada unidad orginica de la municipalidad, la
designacion de un coordinador de control interno. Los coordinadores interactuardin con el Comité durante el
proceso de implementacién del Sistema de Control Interno a fin de facilitar informacién y atender consultas.

TITULO VII
DE LAS DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- Ante la incorporacion de nuevos funcionarios a la Entidad, con posterioridad al compromiso
formal, se suseribird un acta de compromiso individual, a mds tardar a los treinta (30) dias calendarios
posteriores a la designacién del cargo.

SEGUNDA.- Los casos no previstos en el presente Reglamento serin resueltos pot el Comité de Control
Interno, considerando la normativa aplicable al caso.

TERCERA.- Las modificaciones a este instrumento notmativo, podrd ser propuesta por el Presidente o por
al menos un tercio de los miembros del Comité de Control Interno, las que deberdn ser planteadas port escrito
y firmada por su proponente.

CUARTA.- Este Reglamento seri aprobado mediante acto resolutivo del Titular de la Municipalidad Distrital
de Cerro Colorado.

QUINTA.- El presente Reglamento entrard en vigencia al dia siguiente de su aprobacién por el Titular de la
Entdad, debiendo ser publicada en el portal institucional de este gobierno local.

SEXTA.- La Municipalidad Distrital de Cerro Colorado habilitard en su portal web institucional, una seccién

denominada “CONTROL INTERNO?”, en el que se difundird los avances en el proceso de implementacién
del control interno. La informacién deberd ser remitida por el Comité de Control Interno,
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