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ORDENANZA MUNICIPAL N' 4O7-MDCC

Ce¡¡o Colondo.30 de iu¡io del201ó.

PORCUANTO:
El Concejo Municipal, en Sesión Ordinaria N" 0ó-2016-MDCC üevada a cabo el22 de matzo del 2016, trató

la propqesa de aáecuació¡r'del Cenüo Ifltegral de Atención al Adulto Mayor - CIAM, y Ia modifrcato¡ia del

Reglarnento de Orgoizacióo y Funciones - RÓF que incorpore las funciones del CIAM de la Muoicipa.lidad Disttital

de Ce¡ro Colo¡ado:

CONSIDERANDO:

Que, conforme lo prevé el artícdo 194o de la Constitución Poütica del Pe¡u de 1993, las municipa.lidades

provinciales y distritales, son órganos de gobiemo local que gozao de autonomía poütica, económica y administraúva en

los asuntos á. 
"u 

.o-p"t"o.i4- 
"utonoriía 

que, segrin lo denotado por el artículo II del Tí¡¡lo Prdimint de la Ley

Xl9i2, ndtca en la faculad de ejercer acios de gobiemo, administrativos y de adminisración, con sujeción al

ordenamiento jutídico;

Que, asimismo, Ia ¡efetida Coastitución en su a¡dculo 4o ptecisa que la comunidad y el Estado Protegen'

.rrt 
" 

ot o",_" ío, -"i.nos eri situación de ebandono; además, en el artículo 7" establece que todos tieoen derecho.a la

pfotección de su selud, la del medio farnilia¡ y de )a comunidad así como el deber de coot¡ibui¡ a su promocióa y

defensa;

Que, el artículo 2 de Ia l-ey N" 28803 Ley de las Persosas Adultas Mayotes, define, cooo pcrsonas ¿dultas

-^yor., " 
üdá, 

"qu"llas 
que tengaa L0 o más años de edad; asimismo el ptimer pácafo del artículo 8 de la norma baio

.*áerr, ."t"b1."" qu. .l üioittáo d. L Mojer y Poblaciories vulnerables (MIMP) promucve a través de la Dir€ccióo

d" pe¡sooas Adulas Mayores la creeción de lós Cent¡os Integales de atención al Adulto Mayor (CIAM), en las

municipalidades distritales y provinciales;

Que, Ia Ley No 27658 Iry Marco de Modemización del Estado, declara que el Estado Peruano se eocuentla

"o 
pro.."Jd"'-odJ*iración e¡ sus difereftes instaflclas, dependencias, entidades, orgnizaciones y Procedit¡1:?s.

.o.i l" 6o"1id"d de nejorar la gestión púbüca y construir un Estado demoeático, descertra¡zado al servicio del

ciudadano;

Que, el tetcer pátafo del a¡tículo 6 del Decreto Suptemo NÓ 013-200ó-MINDES Reglameoto de Ia Ley de

personas A-dias Mayor'es, establece que tas municipüdad.s dispond"átt las ¡nedidas admi¡ist¡ativas necesatias y

estableceo aliaozas eséatégicas para la implementacióo ptogesi"t de los servicios que deben b¡i¡da¡ los CIAM acorde a

Io cstablecido en el a¡tículo 8 de la ley 28803;

Que, el Decreto SuPremo N' 043-2006-PCM, quc aprueba los lineamientos para la elaboración y-aprobación

del Reglaroinó de Organización y Funciones - ROn po. patt a. la aa-inistfación Púbüca, en su á-rtículo 28 establece

qo. ,.i"qoi.r., *t . átros, Ia ap;bacióo del tor á a siguiente caso: $ paa optimizar o simplilcar los procesos de

la entidad con Ia fi¡alidad de cumpLir con la mayor elciencia su misión y funciones;

Que, el numeral 3 del aniculo 9 primer párrafo de la Iry No 21972 Ley Otg$ttct de Municipalidades'

establece qi-re .orresponde al Concejo Municipal apiobar el régimcn. de 
-organización 

intedor y funcionamieoto del

sobiemo lácdl lo cui ¡esulta coocordaore con io di"puesto ..t elltículo 40' del misoo cuerpo legal, que señala que las

:;;;;;;;;;;.ipalará., p."*.'a.s v disütales, e" Ia -"teria de s' competencia' son las notmas de ca'icter

general de mayor jerarqtría eo la eitructura normatira muoicipal, po¡-medio de las cuales se aprueba la orgaorzaoon

iot.r*, t" ."guUaan, adrDioistración y supervisión de los serácioi púbücos y las materias ed las qüe la úüniciPalidád

tlere competencra nolmaEv¿;

Que, med.iaote l-ey N' 29332, se cteó el Programa de Incentivos ala Mtl:* dt h G::oqt M:1-i!111,il
ti.ne por oiietivos' i) Meió*r los niveles de ¡ecaudación y la gestión de los 

-t¡ibutos 
ml¡nicrPales' toranecrendo ra

estabiidad y'e6cieoir en la percepción de los riris¡¡os; ii)'Meiárar Ia ejccu<ión de o¡oYectos de invefsión pública'

conside¡ando los lineam.i""to. a" porti." á" Á.;oru 
"r, 

u .aia^á aa gstá; iii) Reducir la desnut¡ició¡ c¡ónica infantil

en el país; iv) SimPüfica.r t¡ámites geoeraado iondiciones favo¡ablei para el clima * t:*":-:,I l:Tl^t:O-: 11

.o-p.,i iüd"á loca! v) Meiorar Ia provisión de servicios púbücos locales prestados por los gobremos locdes en er

-^rjo ae u I-ev ¡¡' ázólz,l*y Otg^ntca ¿.Uunicipalidades; y , vi) preveni¡ riesgos de desastles;

Que, mediante o S. No 400-2015-EF, se aprobaroo los procedimientos para el cumplimiento de metas y la

asionación de los ¡ecu¡sos ¿"t pros".t; á. lt..otiios a la Meio'a de la Gestión Municipal del año 2016; el oral

¿:;:;,"; il;;';;.;;;;;;,..edimientos. qu. la. iu,.icipaid"aes deben de cumplir coo determinadas

;.ü;; ;il;;; 1.;;;; ái ..e,i¿o pro/ama de r,,centivos, metas esrablecidas pata cada tipo de

municiialidad. considerando los obietivos del referido programa de Incentivos;

Que, entre las metas a cumpli.r por esta comuna drstrital, clasific¿da como municiPldld,* i:j^g-ry:Pl
ripo B (CPd), al 11 de diciembre del ano itr curso se eúcuenLr? ¡a ñec¿ "Cr€acióo o adecuacróo del centro hlegral oe

¡'t"rrA¿.r ¡ Á¿utto Mayor - CIAM", sign¿da con el núrnero 31, teni€ndo.como actiüdad de desaffollo paia cumPk

con esta meta l¿ creacióo o adecr¡acrón d'el Centro Integral de Atención al Adulto Mayor; así como Ia modificacióo del

rLgr" a"to a. org"iracrón y Funciones, a efecos de-incorporar las ñ¡ncioncs de este ce¡t¡o es las de I^ Gcfencia de
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Desarrollo Social, añbas mediante ordeaanza municipal. esto dentro de tos ü¡eanientos del i¡stoctivo oara el
cuñplimieoto de la ñeta 31;

Que, mediante lequerimieÍto No 101-2016-GDS-MDCC la Ge¡encia de Desarrollo Social soücit¿ la c¡eació¡
del Cent¡o Integral de Atesción al Adulto Mayor - CIAM y la modificatoria dd Reglamento de Organización y
Funciones - ROF incorporaado las funciones del CIAM, esto para el cumplimiento de la meta 31 "Creación o
adecuación del Certro IDtegral de Atención al Adulto Mayot - CL{M", en el marco del Proga.ma de Incentivos a la
Mejora de la Gestión Municipal del ano 2016;

Que, a través del Info¡me Técnico No 001-201ó-SGPR-GPPR-MDCC, la Sub Ge¡ente de Planiñcación y
Racionalización recornienda la modificación del Reglamento de Organización y Funciones - ROF, incorporando las

funciones del Certro Integral de Atención al Adulto Mayor - CIAM, mediante Ordenanza Municipal, de acuerdo al
modelo proporcionado por el Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulne¡ables - MIMP;

Que, d artícr:lo 41 de la I-ey N' 30372 Ley de Presupr¡esto del Sector Público pam el año ñsca.l 2016 auto¡iza
al Ministe¡io de Economía y Fiflanzas al ínanciamiento de los fi¡es del Plan de Ince¡tivos a la Meio¡a dc la Gestión y
Modemizació¡ Municipal (PD, con cargo e los ¡ecr¡¡sos de su presupuesto institucioml, disponieodo que la
inco+olació¡ de dichos ¡ecutsos en los gobiemos locales se apnreba mediante Decreto Supremo refrendado por el
Ministe¡io de Eco¡omía y Finanzas;

Que, estafldo a los fundamentos antes expuestos, en uso de las facult¿des confe¡idas por el inciso 8 del
attículo 9 de Ia Ley Orgánica de Municipalidades No 27972, el pleno del Concejo Municipal, POR UNANIMIDAD
emite la siguiente;

ORDENANZA QUE APRUEBA L.A CREACION DEL CENTRO INTEGRAL DEATENCION
AL ADULTO MAYOR _ CIAM EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CERRO

COLORADO YAPRUEBA LA MODIFICACION DEL REGLAMENTO DE ORGANIZACIóN
Y FUNCIONES - ROF PARA INCORPOFIAR AL CIAM Y SUS FUNCIONES,
ARTÍCULO PR¡MERO.. APROBAR la c¡eación del Cent¡o Integ!á.I de Atención al Adulto Nfayor -

CIAM en la Municipa.lidad Dist¡ital de Cer¡o Colo¡ado.

ARrÍCULO SEGUNDO,- APROBAR la incorporacióri del Cenuo Integral de Atenciód al Adulto
Mayor - CIAM en el Reglrmento de Orga¡ización y Funciones - ROF de la Municipalidad Distrital de Ceffo Colorado,
en lo que respecta a la Estructura Orgánica de la Gerencia de Desarrollo Social; asimismo, Iocorpótese los a¡tículos
139-A y 139-8 referidos al CIAM y sus funciones, debiendo quedar en los términos descritos en el anexo que foma
pate integrante de la preseflte Ordeoanz¿ Mudicipal.

ARTICULO TERCERO.. MODIFIQUESE los articulos 136, 118, 140, 142, 144, 146,148 y 150 del
Reglarnento de Organización y Funciooes - ROF aprobada mediantc Ordenanza Municipal N" 381-MDCC, debieÍdo
quedar en los términos descnios en el a¡exo que forma parte integrante de la presente Ordenanza Municipal; asimismo,
deberá co¡¡side¡¿¡se dichas modificaciones e incorporaciones en el MOF.

ARTfCULO CUARTO., ENCARGAR a Sec¡eta¡ia Genenl la pubJicación de la presente ordena¡za
muoicipal en el diario encargado de las pubücaciones judiciales del distrito judicial de Areqüpa, así como en eI Portál
del Esado Peruano (www.peru.gob.pe) y er el Portal Insdtucional (www.rnunicerrocolorado.gob.pe).

ARTÍCULO QUINTO.- AUTORTZAR á.1 titular del püego emita uo Dec¡eto de Alcaldra que apruebe
y/o modifrque el reglarneoto del Cent¡o If,tegrál d€ Atención del Adulto Mayor - CIAM aú como las acciones

necesarias para su implemertaciófl efectiva en beneficio de la población adulta mayor de la comurudad.

ARTfCULO SEXTO¡ ENCOMENDAR a la Gerencia Municipa.l ordene a quien coresponda
proponga las modiEcaciones a practicatse en el Cuadro de Asignacióo de Persodal Provisional, como en el Manual de

Orgaoizacióo y Funciones.

ARTÍCULO SEPTIMO.. DTSPONER que esta ordenanza ñunicipd entrará en vigencia al día

siguieote de su pubücación en el diario eocargado de las pubücaciones iudiciales del distrito judicial de Arequipa-

ARTÍCULO OCTAVO: ENCARGAR a las uoidades orgánicas compctentes, realicen las acciones

necesarias.a 6o de dar cumplimiento a la presente Resolución y a Secretaría Gefleral su notificaciós y archivo de

acue(oo a rey.

REGÍSTRESE, COMUNÍQUESE, PUBLÍQUESE

//".t'!/^4/ v6l

?l t4
?.\E ¡'J

\\AS
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ANEXO

ORDENANZA MUNICIPAI NO 407-MDCC QUE APRUEBA LA CREACION DEL CENTRO
INTEGRAL DE ATENCION AL ADULTO MAYOR - CIAM EN IA MUNICIPALIDAI)

DISTRITAL DE CERRO COLORADO Y APRUEBA LA MODIFICACION DEL REGIAMENTO
DE ORGANIZACIÓN Y FUNCIONES - ROF E INCORPORAAL CIAM Y SUS FUNCIONES.

Moüficación de los articulos Xi6, 138, 140, 142, 14"4., 146, 148 y 150 del Reglamerto de Orgauización y
Funciones ROF eu los siguientes términos:

"A¡tículo f!6o.- De la Gere¡cia de Desadollo Social

La Ge¡encia de Desarrollo Social, es un órgano de línea, encatgada de ptogtarnat, &igt, ejecutar, controlat y
supervisar la ejecución respoosable de las actividades relacion¿das con I¿ pro¡noción de la educación, cultuta,
turisr¡ro, deporte, iecreación; la participación vecinal y de la juventud;1a ptotección de los detechos del niño, del
adolesceote y de la mujer; así como de la administración de los programas sociales y de ¡einse¡ción social de
personas coo discapacidad, de adultos mayores, mujeres y de farnilias en situación de ext¡ema pobreza eo el
ámbito de su competencia y dentro del marco de los dispositivos legales apücables. De acuetdo al Plan de
Desarollo I-ocal DGtlital, Ptcsupuesto Participativo, y Planes Anuales del Distrito de Certo Colo¡ado. Debiendo
establecer políticas de gestión y esüategi¿s para simpüficar los p¡ocesos que se lealiza¡r en dicha Geleocia.

La Ge¡er¡cia de DesaÍollo Social depende funcional y jetfuquicamente de l¿ Gerencia Municipal y tiene bajo su
responsabiüdad, la conducción y depeldeocia las Sub Ge¡encias y Oficioas siguientes:

10.7.1.- Sub Ge¡c¡¡cia de la Mujer y Desarrollo Humano

10.7.2.- Ceoto Integral del Adulto Mayot

10.7.3.- Olcina Municipal de Atención a las Personas con Discapacidad

10.7.4.- Sub Getencia de Educación, Cultura y Deportes

10.7.5.- Sub Ge¡eocia de Ptogramas Sociales

10.7.6.- Oficina de Emp¿dron¿mi€nto y Estadística

10.7.7.- Ofici¡a de Participación Vecinal

10.7.8.- Oficina de Registro Civil
10.7.9.- O6cine de Bienestar SociáI"

"A¡ticulo 138o.- De la Sub Getencia de la Mujer y Desarrollo Humano
La Sub Geteoci¿ de la Mujer y Desar:rollo Humano es una u¡idad otgánica de ünea de l¡ Ge¡encia de Desacoüo
Social encargada de planificar, progr¿rne¡, ejecutar, cootrolar, supervisar, evaluat, administrar y organizar los
programas locales de asGtencia, protección y apoyo a la muje¡, plogf¿ma de la defensotía municipal del niño y
adolescente y prognmas municipales de bieaestar social, ditigidos principalmente a las poblaciooes o segmentos
más vuloe¡¿bles de la jutisdicción del distrito. De acue¡do al Pi¿n de Desa¡rollo Local Distlital, Presupuesto
Patticipativo, y Planes anuales del Dist¡ito de Cet¡o Colotado.

La Sub Ge¡encia de la Mujer y Desartollo Humano depeode fuociooal y jerfuquicamente de la Ge¡encia de

Desaroüo Social."

"10.?,4.- Sub Gerencia de Educación, Cultuta y Depotes
A¡ículo 1400.- De la Sub Ge¡encia de Educacióo, Cultura y Deportes"

"10.7.5,- Sub Gerencia de Ptogramas Sociales

A¡tículo 142".- De la Sub Ge¡encia de Prograqras Sociales"

"10,7.6.- Oficin¿ de Uaidad dc Empadronamiento y Estadísrica
Artículo 1440.- De la Oficüa de Empad¡o¡amieúto y Estadistica"
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"10.7.7,- Olici¡a de Participacióu Veciaal
Artículo 1460.- De la Oficina de Pa¡ticioació¡ Veci¡al"

'10.7,8.- Of¡cina de Registro Civil
A¡ticulo 1480,- De la Oñcina de Regisuo Civil"

"10.7.9.- Ofici¡a de Bienestar Social
A¡tículo 150o.- De la Oñcina de Bienest¿¡ Social"

Incotporación de los A¡tículos 1it9-A y 139-8 e¡ el Reglamento de Organización y Fr¡¡ciones ROF eu
los siguientes térrrrinos:

"10.7.2,- Cent¡o Integtal del Adulto Mayor
A¡tículo ú9-Ao.- Dcl Ce¡tro Integial del Adulto Mayor

El Centro lntegral del Adulto Mayor tiene como objetivo asegutar espacios saludables integrales de socialización,
beoe6ciando a la población adulta mayor, favo¡eciendo la patticipación actil'e, conce¡tada y organizada de los

adultos mayores.

El Centlo Integral del Adulto Mayor depende funcional y jerárquicamente de la Sub Ge¡encia de la Muier y
Desar¡ollo Humano.

Articulo 139-Bo.- De las ñ¡¡ciones del Ceutto Integral del Adulto Mayor

Cotrespoode al Centro Integ¡l del Adulto Mayor las funciones siguientes:

1. Diseñat, formular y eiecuta¡ l¿s políticas, planes, P¡ogramas y Ployectos ert telación a las Petsonas
adultas r¡rayo¡es.

2. Pbneat, o¡ganizar, eiecutar y supervisar actividades destinadas a las personas adultas mayo¡es ¿ üavés

del CIAM.
3. Establecer cana.les de concertaciólr ertre las instituciodes que t¡abajan en defensa de los de¡echos de l¿

persona adulta mayor, asl como de los derechos huñanos eo geneta! con equidad de género.

4. Regulat las acciones del CIAM adecuando las no¡mas naciooales a la ¡ealidad local.

5. Apücar estntegias participativas que perrnitan el desartollo de capacidades y habüdades pan supetat la

pobreza.

ó. Difundir y proroover los derechos del adulto/a rnayor, propiciando espacios para su patticipación en la

M'.rnicipalidad.

7. Promover, orgatizat y sostener est4blecimie¡tos de protección para la población adulta rnayor en

situación de tiesgo y rrrlnenbüdad.

L EJabotat y maotene¡ actua.lizado el registo o empadtonamier¡to de las peÍsooas adultas ñzyores

9. Recibi¡ y calificar denuncias que impüquen abuso y/o ma.lt¡ato eo cootra de las personas adultas

frv¡yores.

10. Favotecet y facüar la participación acüva concertada y otgadztda de las petsonas adultas mayotes y

otos actores de la jutisdicción.

11. Promovet actividades de cultura, depotte, educación, sdud, attístico, esPa¡cimiento y socialización

dirigido a las petsonas adultas mayotes.

12. Foñenta! b orgañtzaci'tt de asoci¿ciones de adultos mayores, brindándoles petm4nerrte asesoria y
capacitacióo para la sostenibiüdad de los mismos.

13. Qtgatttzat talle¡es de autoestirna, de prevención del maltnto, de ¡¡antenimiento de l¿s fuociones

ment¿les pa.ra preveni¡ enfe¡medades c¡ó¡icas.

14. Diseña.r, implementat, difundir y promover campañas pemanentes de promoción de los detechos de

adultos úayorcs.

15. Las demás que le asrgne la Gercocia de Desa:rollo Social quc sean de su competencü "
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