MUNICIPALIDAD DISTRITAL
CERRO COLORADO

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 0% %-2019-MDCC

Cerro Colorado, 26 de marzo del 2019.

VISTOS:

La Resolucion de Gerencia Municipal N° 35-2018-GM-MDCC de fecha 14 de febrero del 2019 que designa al
responsable del proceso de implementacion y seguimiento de las recomendaciones de los informes de auditoria; el Oficio N°
- | 0108-2019-OCI-MDCC de fecha 28 de febrero del 2019 suscrito por la Jefe del Organo de Control Institucional de la Municipalidad
Distrital de Cerro Colorado.

CONSIDERANDO:

Que, la Municipalidad conforme a lo establecido en el articulo 194° de la Constitucién Politica del Estado y los articulos
'y Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidaces - Ley 27972 es el 6rgano de gobiemo promotor del desarrollo
local, con personeria juridica de derecho publice y con plena capacidad para el cumplimiento de sus fines, que goza de autonomia
olitica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia.

Que, mediante Resolucién de Contraloria 120-2016-CG de fecha 03 de mayo del 2016 se aprueba la Directiva N° 06-
6-CG denominada “Implementacion y Seguimiento a las Recomendaciones de los Informes de Auditoria y su Publicacion en el
ortal de Transparencia Estandar de la Entidad” la misma que tiene por finalidad regular el proceso de implementacion y
seguimiento a las recomendaciones de los informes de auditoria emitidos por los 6rganos conformantes del Sistema Nacional de
Control, y la publicacién de las recomendaciones orientadas a la mejora de la gestion en el Portal de Transparencia Estandar de
la entidad, con el propdsito de contribuir al fortalecimiento y mejora en la gestion de las entidades y Ia lucha contra la corrupcion.

Que, el punto 6.1.3 de la referida Directiva sefiala. que el titular de la entidad es el responsable de implementar las
recomendaciones de los informes de auditoria resultantes de la ejecucion de los servicios de control posterior, de mantener un
proceso permanente de monitoreo y seguimiento de los avances obtenidos hasta lograr su total implementacion, de informar y
remitir la documentacién a la Contraloria y al OCI en i oportunidad y forma que sean requeridos, para lo cual dispone las
acciones o medidas necesarias y designa al funcionario encargado de monitorear el proceso, asi como a los funcionarios
responsables de implementar las recomendaciones. Asimismo el literal a) del punto 6.3.3 de la Directiva antes sefialada precisa
que son obligaciones del Titular de la Entidad (...) Designar a un funcionario de la Entidad responsable del monitoreo del proceso
de implementacién y seguimiento a las recomendaciones. La cesignacion se realiza mediante documento expreso.

Que, de conformidad con-lo establecido. en el articulo 3° del TUO de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento
Administrativo General son requisitos de validez de los actos administrativos: i) competencia; ii) objeto o contenido; iii) finalidad
publica; iv) motivacion. Asimismo, el-articulo 10° de la referencia Ley establece que son vicios del acto administrativo, que causan
su nuligad de pleno derecho, las siguientes: 1) La contravencion a la Constitucion, a las leyes o a las normas reglamentarias; 2) El

/(ftafc-:-/cﬁS o la omision de alguno de sus requisitos de validez, salvo que se presenten alguno de los supuestos de conservacion del
- act6 a que se refiere el articulo 14; 3) Los actos expresos o los que resulten como consecuencia de la aprobacién automética o
por silencio administrativo positivo, por los que se adquiere facultades, o derechos, cuando son contrarios al ordenamiento
“Jjuridico, o cuando no se cumplen con los requisitos, documentacién o tramites esenciales para su adquisicion; 4) Los actos
// administrativos que sean consecutivos de infraccion penal, 0 que se dicten como consecuencia de la misma.

Que, por otro lado, el numeral 11.22 del articulo 11° del TUO de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento
Administrativo General sefiala que la nulidad de oficio sera conocida y declarada por la autoridad superior de quien dicté el acto.
Si se tratara de un acto dictado por una autoridad que iv esté sometida a subordinacion jerérquica, la nulidad se declararé por
resolucién de la misma autoridad. En el mismo sentido, el numeral 1) del articulo 211° de la referida Ley sefiala que “En
cualquiera de los casos enumerados en el articulo 10° puede declararse de oficio la nulidad de los actos administrativos alin
cuando hayan quedado firmes (...)". ’

Que, mediante Oficio N° 0020-2012-OCI-MDCC de fecha 29 de enero del 2019 la Jefe del Organo de Control
Institucional de la Municipalidad Distrital de Cerro Colorado requiere a la Municipalidad Distrital de Cerro Colorado designar al
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funcionario responsable para el monitoreo del proceso de implementacion y seguimiento a las recomendaciones sefialadas en el
informe de auditoria N° 044-2018-2-1323 (N° de recomendaciones 3; 4; 5; 6; 7; 8 y 9) remitido por el Organo de Control
Institucional — OCI.

Que, en atencion al requerimiento efectuado por el Organo de Control Institucional, mediante la Resolucion de
Gerencia Municipal N° 035-2019-GM-MDCC de fecha 14 de febrero del 2019 se designa a la Bach. Ana de los Angeles
Fernandez — Hernani Paredes como responsable del monitoreo del proceso de implementacion y seguimiento de las
recomendaciones de los informes de auditoria, para que asuma todas las obligaciones, responsabilidades y funciones que le son
atribuidas por la Directiva N° 006-2016-CG/GPROD.

Que, posteriormente mediante oficio N° 0108-2019-OCI-MDCC de fecha 28 de febrero del 2019, la Jefe del Organo de
Control Institucional de la Municipalidad Distrital de Cerro Colorado solicitd a la Municipalidad Distrital de Cerro Colorado, que en
el término de dos dias habiles, alcance al Organo de Control Institucional la siguiente documentacion: i) informe técnico legal que
sustenta la emision de la Resolucion de Gerencia Municipal; ii) indicar la modalidad contractual de la Bach. Ana de los Angeles
Fernandez Paredes y el inicio de sus funciones en la Entidad.

Que, mediante Decreto de Alcaldia N° 001-2019-MDCC de fecha 02 de enero del 2019, se desconcentro y delegd en el
Gerente Municipal, entre ofras la siguiente atribucion: * (...) 38) Implementar, bajo responsabilidad, las recomendaciones
contenidas en los informes de auditoria interna; sin embargo, dicha delegacion no incluye que el Gerente Municipal designe al
funcionario responsable para el monitoreo del proceso de implementacion y seguimiento a las recomendaciones sefialadas en un
informe de auditoria, ello conforme al literal a) del numeral 6.3 de la Directiva N° 06-2016-CG/PROD ya que la referida atribucion
debi6 ser delegada de forma expresa a la Gerencia Municipal a fin de que ésta unidad organica emita validamente un acto
administrativo a través del cual se designe al referido funcionario; por lo que cualquier acto administrativo emitido por la
Municipalidad que tenga como finalidad la designacion del funcionario responsable del monitoreo del proceso de implementacion
y seguimiento a las recomendaciones deviene en nulo por invalidez.

Que, en tal sentido conforme a lo sefialado en el articulo 3° del TUO de la Ley del Procedimiento Administrativo
General que sefiala que son requisitos de validez de los actos administrativos, entre otros, la competencia, entendida esta como
“Ser emitido por el 6rgano facultado en razén de la materia, territorio, grado, tiempo o cuantia, a través de la autoridad
regularmente nominada al momento dictado y en caso de organos colegiados, cumpliendo los requisitos de sesion, quorum y
deliberacion indispensables para su emision”, por lo que, en el presente caso, al no ser competente la Gerencia Municipal para
designar al funcionario responsable del monitoreo del proceso de implementacion y seguimiento a las recomendaciones
sefialadas en un informe de auditorfa; la Resolucion de Gerencia Municipal N° 35-2019-GM-MDCC de fecha 14 de febrero del
2019 deviene en nula, ello debido a-la configuracion del numeral 2)-del articulo 10° del TUO de la Ley del Procedimiento
A@is;rativo General - Ley 27444.

. / e Por las consideraciones expuestas y en ejercicio de las atribuciones que confiere la Ley Orgénica de Municipalidades
58 77“'- Ley 27972,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR LA NULIDAD DE OFICIO de la Resolucion de Gerencia Municipal N° 035-2019-
GM-MDCC de fecha 14 de febrero del 2019 emitido por la Gerencia Municipal al haberse incurrido en la causal de nulidad
establecido en el numeral 2 del articulo 10° del TUO de la Ley del Procedimiento Administrativo General - Ley N° 27444.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Oficina de Secretaria General la notificacion de la presente y su archivo
conforme a Ley y a la Oficina de Tecnologias de la Informacion de la Municipalidad la publicacion de la presente en el portal web
de la Municipalidad.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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