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PALIDAD DIST

Publicacion del Cuadro Final de Resultados — Nombramiento 2019

De conformidad con las precisiones previstas en los lineamientos para el nombramiento del
personal contratado por servicios personales en el sector publico bajo el régimen del Decreto
legislativo N° 276 aprobados mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 075 -2019-
SERVIR/PE; y conforme a la evaluacion de los demas requisitos para optar para el
nombramiento se procede con publicar el Cuadro Final de Resultados de los servidores APTOS
para ser nombrados.

CUADRO FINAL DE RESULTADOS - APTOS PARA NOMBRAMIENTO
NIVEL / ; : ;
NOMBRES Y APELLIDOS CLASIFICACION PLAZA ORGANICA ORGANO / UNIDAD ORGANICA
Victor José Barreto Zavala SP-EJ Sub Gerente de Control Patrimonial Gerencia de Administracion y Finanzas

: . o : Sub Gerencia de Obras Publicas /
Miguel Oswaldo Apaza Quispe SP-AP Operadores de Maquinaria y Equipo Gerencia de Obras Publicas e Infraestructura

. . . o . Sub Gerencia de Obras Publicas /
Victor Raul YucraAquipucho SP-AP Operadores de Maquinaria y Equipo Gerencia de Obras Piblicas e Infraestructura

o L . Sub Gerencia de Obras Publicas /
Félix Albino Diaz Gomez SP-AP Chofer Gerencia de Obras Publicas e Infraestructura

Vicente Celestino Ancasi Chacon SP-AP Chofer Sub Gerencia de Mantenimiento de Areas Verdes /

Gerencia de Servicios a la Ciudad y Ambiente




NIVEL /

NOMBRES Y APELLIDOS CLASIFICACION PLAZA ORGANICA ORGANO / UNIDAD ORGANICA
Rosa Luz Sanchez Zegarra SP-AP Asistente Administrativo Area de Qgstmn Documeptana y Archivo/
Oficina de Secretaria General
Yelka Nadia Ugarte Calderon SP-EJ Sub Gerente de Programas Sociales Gerencia de Desarrollo Social
Florencio Samuel Torres Cutipa SP-AP Chofer Despacho de Alcaldia
Richard Gari Valdivia Avarez SP-AP Chofer Sub Gerencia de Mantenimiento de Areas Verdes |
Gerencia de Servicios a la Ciudad y Ambiente
Juan Manuel Herrera Galdos SP-AP Chofer Sl.Jb Gerencia d? Qbras Piblicas /
Gerencia de Obras Publicas e Infraestructura
Rocio Berenice Vega Vega SP-AP Asistente Administrativo Sub Gerencia de.La Mujery Desarrolllo Humano /
Gerencia de Desarrollo Social
Carmen Flor Espinoza Delgado SP-AP Asistente Administrativo Sub Geren0|al de La Programas Spuales/
Gerencia de Desarrollo Social
Wilbert Antonio Rios Minaya SP-AP Mecanico de Maq y Equipo Liviano Sub Gere'nma de Pr.ogra.yM’ant. Mecamco/
Gerencia de Administracién y Finanzas
Maria Luz Valencia Paredes SP-AP Asistente Administrativo Gerencia de Servicios a la Ciudad y Ambiente
Adelina Valeriana Flores Mendoza SP-AP Asistente Administrativo Oficina de Registro Civil
Gregorio Manuel Tohalino Tejada SP-AP Chofer Gerencia de Servicios a la Ciudad y Ambiente
Gloria Ticona Belalia SP-AP Asistente Administrativo Agencia Municipal de Ciudad Municipal - Cono Norte




Plaza a la que Unidad Organical
N° Nombres y Apellidos pretende optar : g Observacion
. Ultimo Cargo
para nombramiento
1 Stalin Edwing Ayhoniz Bustamante Asistente Administrativo Agencia de Mariscal Castilla rl;lgnrt% u? ¢ el requisio previsto en el numeral 3.5 lineamiento
2 Carmen del Rosario Rios Sanchez Asistente Administrativo Sub Gerencia dg Catastro, No reune el requisito previsto en el numeral 3.5 lineamiento
Control y Espacio Urbano Punto 1
. . . Operador de Equipo Sub Gerencia de Obras No reune el requisito previsto en el numeral 3.5 lineamiento
3 Luciano Mamani Arhuiri L
Pesado Publicas Punto 2
. Asistente Administrativo Sub Gerencia de Recaudacion No reune el requisito previsto en el numeral 3.5 lineamiento
4 Juan Carlos Amanqui Cayro . ) :
— Ventanilla y Control Tributario Punto 1
, Sub Gerente de Gestion Gerencia de Seguridad No reune el requisito previsto en el numeral 3.5 lineamiento
5 Rufino Roberto Bernal Bravo ; )
del Riesgo de Desastres Ciudadana Punto 1
6 Teodoro Bonifacio Soto Antacabana Especialista en Riego Sub, Gerencia de Mantenimiento No relne el requisito previsto en el numeral 3.5 lineamiento
de Areas Verdes Punto 2
Sub Gerencia de Centros de No relne el requisito previsto en el numeral 3.5 lineamiento /
7 Héctor Enrique Gutiérrez Barriga Asistente Administrativo No relne el requisito previsto en el numeral 3.5 lineamiento
Abastos y Camales PuNto 2
Agencia Municipal de Cono Norte No relne el requisito previsto en el numeral 3.5 lineamiento /
8 Jesus Eduardo Mayoria Fernandez Técnico en Fiscalizacion g No redine el requisito previsto en el numeral 3.5 lineamiento
Margen Derecha Punto 2
. - i Agencia Municipal de Cono Norte No relne el requisito previsto en el numeral 3.5 lineamiento
9 Zenbn Bravo Layme Técnico en Fiscalizacion
Margen Punto 1
Agencia Municioal de Cono Norte No retne el requisito previsto en el numeral 3.5 lineamiento /
10 José Antonio Valencia Barriga Técnico en Fiscalizacion Mgrgen P No relne el requisito previsto en el numeral 3.5 lineamiento
Punto 2
) Sub Gerencia de Centros de No retne el requisito previsto en el numeral 3.5 lineamiento /
11 Angel Emiliano Cornejo Calle Asistente Administrativo No reune el requisito previsto en el numeral 3.5 lineamiento
Abastos y Camales Punto 2
12 Milton Arturo Moscoso Gallegos Agente de Vigilancia Syp Ger.en0|a de Operaciones y No relne el requisito previsto en el numeral 3.5 lineamiento
Vigilancia Interna Punto 1
13 Enrique Fidel Montes Diaz Chofer Gerer_ma de Servicios a la Ciudad y No reune el requisito previsto en el numeral 3.5 lineamiento
Ambiente Punto 1
14 Antonio Bravo Lira Asistente Administrativo Gerer_ma de Servicios a la Ciudad y No reune el requisito previsto en el numeral 3.5 lineamiento
Ambiente Punto 2
15 Tefilo Quispe Mamani Agente de Vigilancia Syb Ger_enma de Operaciones y No reune el requisito previsto en el numeral 3.5 lineamiento
Vigilancia Interna Punto 2
16 Jim David Comejo Caceres Sub Gerente dg Gerencia de Administracion y Finanzas No relne el requisito previsto en el numeral 3.5 lineamiento
Control Patrimonial Punto 1
17 Tomés Hans Payalich Martinez Asistente Administrativo — Ventanilla Sgb Gerenma de Recaudacién y Control No redine el requ!s!to prev!sto en el numeral 3.5 I!neam!ento /
Tributario No reune el requisito previsto en el numeral 3.5 lineamiento Pto 2

Cerro Colorado, 29 de Noviembre de 2019.

Sub Gerencia de Gestion del Talento Humano



