MUNICIPALIDAD DISTRITAL
CERRO COLORADO

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 0, )5 -2018-MDCC
Cerro Colorado, 06 de agosto del 2019.

VISTOS:
El Manual de Organizacion y Funciones de la Municipalidad Distrital de Cerro Colorado y la propuesta efectuada por el

Gerente Municipal.

CONSIDERANDO:

Que, la Municipalidad conforme a lo establecido en el articulo 194° de la Constitucién Politica del Estado y los articulos |
y |l del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades — Ley 27972 es el 6rgano de gobierno promotor del desarrollo local,
con personeria juridica de derecho publico y con plena capacidad para el cumplimiento de sus fines, que goza de autonomia
politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia.

Que, el articulo 77° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM - Reglamento de la Carrera Administrativa, sefiala que la -
designacion consiste en el desempefio de un cargo de responsabilidad directiva o de confianza por decision de la autoridad
competente en la misma o diferente entidad; en este Gltimo caso se requiere del conocimiento previo de la entidad de origen y del
consentimiento del servidor. Si el designado es un servidor de carrera al término de la designacion reasume funciones del grupo
ocupacional y nivel de carera que le corresponda en la entidad de origen. En caso de no pertenecer a la carrera, concluye su
relacion con el Estado.

Que, el numeral 3.1.1 del Manual Normativo de Personal N° 002-92-DNP “Desplazamiento de Personal”, establece que
esignacion es la accion administrativa que consiste en el desempefio de un cargo de responsabilidad directiva o de confianza
ecision de la autoridad competente en la misma o diferente entidad, con los derechos y limitaciones que las leyes establecen.
signacion es de caracter temporal y no conlleva a la estabilidad laboral (...).

Que, el Cuadro para Asignacion de Personal: Provisional de la Municipalidad Distrital de Cerro Colorado vigente
ontempla el cargo de confianza de Jefe de la Oficina de Prevencién de Conflictos Sociales.

Que, conforme a lo expuesto y estando a las facultades conferidas por la Ley Organica de Municipalidades - Ley N°
27972 en consideracion a la propuesta efectuada por el Gerente Municipal de acuerdo a lo establecido en el numeral 17) del
articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades - Ley 27972;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR al sefior JUAN MAQUERA HUAMAN en el cargo de confianza de Jefe de la
Oficina de Prevencion de Conflictos Sociales de la Municipalidad Distrital de Cerro Colorado bajo la modalidad del Decreto
Legislativo 276.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Sub Gerencia de Gestion del Talento Humano la realizacién de las acciones

que correspondan a partir de la emisién de la presente y a la Oficina de Secretaria General su notificacion y archivo conforme a
Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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