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RESOLUCION DE ALCALDIA N° @ 1% .2019.MDCC

Cerro Colorado, 01 de octubre del 2019,

VISTOS: |
El Manual de Organizacion y Funciones de la Municipalidad Distrital de Cerro Colorado y la propuesta efectuada
% el Gerente Municipal, '

CONSIDERANDO: i

Que, conforme a lo establecido en el articulo 194° de la Constitucién Politica del Estado y el articulo Il del Titulo
eliminar de la Ley Organica de Municipalidades - Ley 27972, las Municipalidades son drganos de gobierno, promotor del
desarrollo local; tienen personeria juridica de derecho publico y con plena capacidad para el cumplimiento de sus fines;
gozan de autonomla administrativa, politica y econémica en los asuntos de su competencia.

Que, el articulo 77° del Decreto Supremo N° 005-80-PCM — Reglamento de la Carrera Administrativa, sefiala
que la designacién consiste en el desempefio de un cargo de responsabilidad directiva o de confianza por decisién de la
autoridad competente en la misma o dlfe;rente; entidad; en este Ultimo caso se requiere del conocimiento previo de la
entidad de origen y del consentimiento de| servidor. Si el designado es un servidor de carrera que le corresponda en la
entidad de origen. :

Que, el numeral 3.1.1 del Manual Normativo de Personal N° 002-92-DNP “Desplazamiento de Personal”,
establece que la designacion es la accion' administrativa que consiste en el desempefio de un cargo de responsabilidad
directiva o de confianza por decisién de [a autoridad. competente en la misma o diferente entidad, con los derechos y
limitaciones que las leyes establecen. La de:signacién.‘es de carécter temporal y no conlleva a la estabilldad laboral {...).

| .
Que, el Cuadro para Asignaclén He Personal Provisional de la Municipalidad aprobado por Ordenanza Municipal
N° 384-MDCC contempla el cargo de confianza de Gerente de Servicios a la Ciudad y Ambiente.

Que, conforme a lo expuesto y e#tando alas faculfades conferidas por la Ley Orgénica de Municipalidades - Ley
N°® 27972 en consideracién a la propuesta efectuada por el Gerente Municipal conforme lo regula el numeral 17) del
articulo 20° de la Ley Orgénica de Munlclpjldades ~Ley 27972, . ‘ :

Que, conforme a lo expuesto y e fando-a las hchltadeslcoﬁfeddaé por la Ley Orgénica de Municipalidades - Ley
N°® 27972. o 4 5= st

1
SE RESUELVE: ‘

ARTICULO PRIMERO: DESIGI}I‘ AR al sefior PASCUAL;'CCAI:LA ;GA'SPAR en el cargo de confianza de
GERENTE DE SERVICIOS A LA CIUDAD Y AMBIENTE de la:Municipalidad. Distrital de Cerro Colorado bajo la modalidad
del Decreto Legislativo 276 a partir dgl'03'dg-octubre del 2019. M

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Sub Gerencia de Gestion del Talento Humano el cumplimiento de la
presente norma municipal y a la Oficina de Secretaria General su notfficacion y archivo conforme a Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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