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RESOLUCION DE ALCALDIA N°33 & -2019-MDCC
Cerro Colorado, 30 de octubre del 2019

VISTOS:

El Informe N° 112-2019-DIG-SGRS-GSCA-MDCC de fecha 26 de septiembre del 2019 emitido por la Jefe del
Apartamento de Instrumentos de Gestién; e Informe N° 487-2018-SGGRS-GSCA-MDCC de fecha 03 de octubre del 2019
offitido por el Sub Gerente de Residuos Sdlidos; el | informe N° 0467-2019-GSCA-MDCC de fecha 03 de octubre del 2019
{hitido por el Gerente de Servicios a la Ciudad y Ambiente, por el cual se presenta el Plan Anual de Valorizacion de Residuos

s //S6lidos Inorganicos Municipales y el Informe N°45-201 8-CHO/SGAL/GAJ/MDCC de fecha 22 de octubre del 2019 de la Gerencla
7. de Asesorfa Juridica. ‘

CONSIDERANDO: 7
Que, el articulo 1l del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades N° 27972, establece que los Goblemos
Locales gozan de autonomla politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la
Constitucién Politica del Pert establece que para las Municipalidades radica en la facultad de.gjercer actos de goblerno,

administrativos y de administracion, con sujecion-al ordenamiento juridico. . .

Que, mediante Decreto Supremo N° 296-2018-EF, publicado en el Diario Oficial “El Peruano" del 15 de diciembre del
2018, se aprueban los procedimientos para el cumplimiento de metas y la asignacion de los recursos del programa de Incentivos a
la mejora de la gestion Municipal del afio 2019, estableciéndose en su anexo A las metas correspondientes del referido programa
que deben cumplir las Municipalidades en las ciudades principales fipo “D", entre las cuales se encuentran la Meta 3-
Implementacién de un sistema Integrado de manejo de residuos sélidos municipales que incluye la actividad denominada:
valorizacion de residuos sélidos inorganicos municipales.

Que, mediante informe N° 112-2018-DIG-SGGRS-GSCA-MDCC de fecha 26 de: septiembre del 2018, la Jefe del
Departamento de Instrumentos de Gestion, presenta el *Plan Anual.de Valorizacién de Residuos Sélidos Inorganicos Municipales™
para su aprobacin, en el cual se Indica que para el cumplimiento de la Meta 3, Actividad 1, es preciso que el plan sea aprobado
por Resolucién de Alcaldla; asimismo, indica que el presupuesto-del Plan esté aprobado con la Résolucion de Gerencia Municipal
N° 098-2019-GM-MDCC Plan de Trabajo - Cumplimiento de Meta 3 - “Implementacion de un Sistema de Gestion Integral de
Residuos Sdlidos” del Programa de Incentivos 2019", : ;

Que, mediante Informe N° 0467-2019-GSCA-MDCC el Gerente del_Se_ryiclo-s a la Cludad y Medio Ambiente cumple con
dar conformidad para la aprobacién del plan presentado sefialando. que cumple técnicamente con los parametros establecidos en
las directivas y los Instructivos. i, S

Que, mediante Resolucion de Gerencia Municipal N°-98-2019-GM-MDCC, de fecha 25 de abril del 2019, se aprueba el
Plan de Trabajo “Implementacion de un Sistema-Integrado de Residuos Sélidos-Municipales - Distrito de Cerro Colorado, que
contempla S/. 88.919,00 por concepto de Programa de- Segregacion enFusnte-y Recoleccion Selectiva de Residuos Solidos
Reaprovechables. e S e,

et

Que mediante Informe N°45-2019-CHO/SGAL/GAJ! MDCC, de la Gerencla de Asésorfa Jurldica se sefiala que de la
normatividad legal expuesta y de lo informado precedentemente, opina que resulta procedente se apruebe el plan de valorizacién
de residuos sélidos inorgénicos Municipales, dentro del marco de Ia actividad 1 dé’la metd"3 el programa de incentivos a la
mejora de la gestion y modemizacion municipal, la cual deberé realizarse a través de resolucion de Alcaldia. 2

Estando a los fundamentos expuestos en la parte considerativa y el uso de las afribuciones conferidas en el numeral 6)
del articulo 20° de la Ley N° 27872 - Ley Orgénica de Municipalidades. g

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR el Plan Anual de Valorizacién de Residuos Sélidos Inorgénicos Municipales de la
Municipalidad Distrital de Carro Colorado -2018, para el cumplimiento de la actividad 1 de la meta 3 “Implementacién de un
sistema Integrado de manejo de residuos sélidos municipales” del Programa de Incentivos de la Mejora de la Gestion Municipal.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

SECRETAR!™ GENERAL
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