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GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

A SUB GERENCIA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO Rumbe al bicentenario

Publicacion del Cuadro de Aptitud — Nombramiento 2020

De conformidad con lo previsto en la Segunda Disposicion Complementaria Transitoria
del Decreto de Urgencia N° 016-2020 que establece medidas en materia de los recursos
humanos del sector publico, conforme a las precisiones previstas en los lineamientos
para el nombramiento del personal contratado por servicios personales en el sector
publico bajo el régimen del Decreto legislativo N° 276; y conforme a la evaluaciéon de los
demas requisitos, se procede con publicar el presente resultado de aptitud de los
servidores que optan por su nombramiento:

N° de
Nombres y Apellidos Orden | Condicion Cargo Estructural Cadigo Clasificacion
Plaza

1 Renato Gustavo Valverde Malaga 413 APTO

NO

Sub Gerente de Licencias,
Autorizaciones e ITSE 4.10.5.20.EC SPEC
Sub Gerente de Gestion del 4.09.41.0EJ SP-EJ
Talento Humano
Sub Gerente de Infraestructura 41045.0EJ SP-EJ
Deportiva

4 Pablo César Gutiérrez Huayllazo 425 APTO Asistente Administrativo 410.5.3.1.AP SP-AP

2 Andrés Teodoro Benavente Ramos 066 APTO

3 Ramiro Rene Pérez Ninasivincha 381 APTO

Cerro Colorado, 27 de Julio de 2020.

Sub Gerencia de Gestion del Talento Humano



