MUNICIPALIDAD DISTRITAL

CERRO COLORADO

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 084-2022-GM-MDCC

Cerro Colorado, 15 de marzo de 2022
VISTOS:

El PLAN DE TRABAJO para el cumplimiento de la Meta 4 del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestién Municipal - Pl
denominado “IMPLEMENTACION DE MATERIALES PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA META 4”; Informe N° 034-MDCC-GDS-SGPS-
2022; Informe N° 073-2022-GDS-MDCC; Informe N° 096-2022-MDCC/GPPR,; y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 194° de la Constitucién Politica del Estado, las municipalidades provinciales
y distritales son los érganos de gobierno local que gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia; autonomia que segun el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972, radica en la
facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecién al ordenamiento juridico;

Que, el articulo 195° inciso 8 de la Constitucién Politica del Peru, prescribe que los gobiernos locales son competentes para
desarrollar y regular actividades y/o servicios en materia de educacién, salud, vivienda, saneamiento, medio ambiente, sustentabilidad de
los recursos naturales, transporte colectivo, circulacién y transito, turismo, conservacién de monumentos arqueolégicos o histéricos, cultura,
recreacioén y deporte, conforme a ley;

Que, el Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestién Municipal - Pl se creé en el afio 2009 mediante Ley N° 29332 y
modificatorias, y entré en operatividad en el afio 2010. Es una herramienta de Incentivos Presupuestarios vinculado al Presupuesto por
Resultado (PpR) a cargo del Ministerio de Economia y Finanzas (MEF) que promueve la mejora de la calidad de los servicios publicos
provistos por las municipalidades provinciales y distritales a nivel nacional;

Que, dentro del marco normativo sefialado, la Sub Gerente de Programas Sociales, Sra. Adelina Flores Mendoza, presenta a la
Gerencia de Desarrollo Social a través de su Informe N° 034-MDCC-GDS-SGPS-2022 del 4 de marzo de 2022 el plan de trabajo para el
cumplimiento de la Meta 4 del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestién Municipal - Pl denominado “IMPLEMENTACION DE
MATERIALES PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA META 4” el mismo que cuenta con el siguiente OBJETIVO GENERAL.: Brindar el
material necesario a coordinadoras y actores sociales para el correcto cumplimiento de la Meta 4 del Pl “Acciones de municipios para
promover la adecuada alimentacién, la prevencién y reduccién de la anemia”. Por otro lado, el Plan de Trabajo sedala que para el

ZRTAL OF cumplimiento de su objetivo se requiere de un presupuesto total de S/ 18,852.00 (dieciocho mil ochocientos cincuenta y dos con 00/100
d‘%sﬁ“‘“ Ju%c‘ep soles) para la adquisicién de bienes (formatos autocopiativos, tarjetas referenciales, sombreros, mascarillas, guantes y gorras quirdrgicas,
25 44\ % *8lcohol y dispensador);

B Que, la Gerente de Desarrollo Social, emite opini6n favorable a la aprobacion del plan de trabajo mediante su Informe N° 073-
qg?-OZZ-GDS-MDCC dirigido a esta Gerencia Municipal el 7 de marzo de 2022. Asi, en atencion ello, el Gerente de Planificacién, Presupuesto
¥ Racionalizacién, CPC Ronald Jihuallanca Aquenta, a través de su Informe N° 096-2022-MDCC/GPPR dirigido a este despacho el 10 de
“marzo de 2022, asigna la disponibilidad presupuestal por el importe de S/ 28,852.00 soles, cuyo gasto ser4 cargado en la actividad

"Acciones de los municipios al cuidado infantil”;

Que, el inciso 2 de la Septuagésima Segunda Disposicién Complementaria Final de la Ley N° 31365, Ley de Presupuesto del
Sector Publico para el Afio Fiscal 2022 sefiala: “Suspéndase, hasta el 31 de diciembre de 2022, lo establecido en la Ley 31298, Ley que
“prohibe a las entidades publicas contratar personal mediante la modalidad de locacién de servicios para actividades de naturaleza
2 «Subordinada. La implementacion de lo establecido en el presente numeral se financia con cargo a los recursos del presupuesto institucional
tde las respectivas entidades’. No obstante ello, en el presente plan de trabajo no se contempla la contratacién de servicios, por lo que
“resulta procedente su aprobacion;

74 Que, estando a las consideraciones expuestas y a las facultades conferidas a través del numeral 49 “Aprobar planes de trabajo
“ conforme a la normativa competente” del Decreto de Alcaldia N° 001-2019-MDCC del 2 de enero de 2019,

\“ R SD"@» SERE VE:
A c
93.«? ".v*'ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Plan de Trabajo para el cumplimiento de la Meta 4 del Programa de Incentivos a la Mejora de la
= "h ASTRACIN 3' estion Municipal - PI denominado “IMPLEMENTACION DE MATERIALES PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA META 4”, considerando
Z e % establecido en el mencionado plan de trabajo, instrumento que formara parte integrante de la presente resolucion.
FARTICULO SEGUNDO.- AUTORIZAR su ejecucion presupuestal por la suma de S/ 18,852.00 (dieciocho mil ochocientos cincuenta y

“* dos con 00/100 soles), cuyo gasto sera cargado en la actividad “Acciones de los municipios al cuidado infantil”.
ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Gerencia de Desarrollo Social realice el seguimiento, supervisidn y control de la ejecucién del
Plan de Trabajo, debiendo vigilar y fiscalizar las acciones del responsable del proyecto.
ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR a la Sub Gerencia de Programas Sociales la responsabilidad de los costos y ejecucion del Plan de
Trabajo, quien debera presentar un informe final con los resultados obtenidos.
ARTICULO QUINTO.- ENCARGAR, a la Oficina de Tecnologias de la Informacién la publicacién de la presente resolucién en el Portal
Institucional de la Pagina Web de la Municipalidad Distrital de Cerro Colorado.
ARTICULO SEXTO.- DEJAR SIN EFECTO, cualquier acto administrativo municipal que contravenga la presente decisién.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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