MUNICIPALIDAD DISTRITAL

CERRO COLORADO

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 289-2022-GM-MDCC

Cerro Colorado, 5 de septiembre de 2022
VISTOS:

EI PLAN DE TRABAJO para el cumplimiento de la Meta 4 del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal - Pl
denominado “ACCIONES DE MUNICIPIOS PARA PROMOVER LA ADECUADA ALIMENTACION, LA PREVENCION Y REDUCCION
DE LA ANEMIA” aprobado mediante la Resolucién de Gerencia Municipal N° 028-2022-GM-MDCC: Informe N° 543-2022-GDS-MDCC;
Informe N° 341-2022-MDCC/GPPR; y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, las municipalidades provinciales

y distritales son los 6rganos de gobierno local que gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su

i competencia; autonomia que segun el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972, radica en la
\»% facultad de ejercer actos de gobiero, administrativos y de administracion, con sujecién al ordenamiento juridico;
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\’( Que, el Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestién Municipal - Pl se creé en el afio 2009 mediante Ley N° 29332 y
“Modificatorias, y entré en operatividad en el afio 2010. Es una herramienta de Incentivos Presupuestarios vinculado al Presupuesto por
) sultado (PpR) a cargo del Ministerio de Economia y Finanzas (MEF) que promueve la mejora de la calidad de los servicios publicos
“provistos por las municipalidades provinciales y distritales a nivel nacional;

Que, bajo el marco normativo sefialado, a través de la Resolucién de Gerencia Municipal N° 028-2022-GM-MDCC del 31 de
enero de 2022 se aprob¢ el plan de trabajo para el cumplimiento de la Meta 4 del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestién
Municipal - PI denominado “ACCIONES DE MUNICIPIOS PARA PROMOVER LA ADECUADA ALIMENTACION, LA PREVENCION Y
REDUCCION DE LA ANEMIA” (en adelante “plan de trabajo”) con un presupuesto de S/ 385,230.00 (trescientos ochenta y cinco mil
;<\ doscientos treinta con 00/100 soles) para la contratacién de agentes comunitarios (coordinadores y actores sociales) bajo los alcances de
7 ’«\,’Ia Sexta Disposicién Complementaria Final del Reglamento General de Ia Ley 30057, Ley del Servicio Civil;

< Que, con el Informe N° 543-2022-GDS-MDCC del 5 de septiembre de 2022, la Gerencia de Desarrollo Social solicita la ampliacién
=/ presupuestal del “plan de trabajo” por un monto de S/ 130,000.00 (ciento treinta mil con 00/100 soles) para el financiamiento de las
#" visitas domiciliarias realizadas por los actores sociales; asimismo, precisa que la ampliacién presupuestal obedece al incremento del
numero de nifios y nifias que se sefala en el listado enviado mensualmente por el Ministerio de Salud — MINSA en el aplicativo web de
VD/ST,

Que, por su parte, el Gerente de Planificacion, Presupuesto y Racionalizacién, CPC Ronald Jihuallanca Aquenta, a través del
Informe N° 341-2022-MDCC/GPPR, ingresado a este despacho el 5 de septiembre de 2022, pone de conocimiento que se cuenta con los
recursos del programa de incentivos; asi, asigna la disponibilidad presupuestal por el importe de S/ 130,000.00 soles para atender la
ampliacion presupuestal del “plan de trabajo”, cuyo gasto sera cargado en la actividad “Acciones de Municipios - Cuidado Infantil”;

Que, estando a las consideraciones expuestas y a las facultades conferidas por Decreto de Alcaldia N° 001-2019-MDCC del 2
de enero de 2019, el Titular del pliego ve la necesidad de desconcentrar la administracién y delegar funciones administrativas en el Gerente
Municipal y otros funcionarios; determinando en su articulo primero, numeral 49, delegar al Gerente Municipal la atribucién de “Aprobar
planes de trabajo conforme a la normativa competente”;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR ampliacion presupuestal del plan de trabajo para el cumplimiento de la Meta 4 del Programa de
Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal - Pl denominado “ACCIONES DE MUNICIPIOS PARA PROMOVER LA ADECUADA
ALIMENTACION, LA PREVENCION Y REDUCCION DE LA ANEMIA” por el monto de S/ 130,000.00 (ciento treinta mil con 00/100
soles), cuyo gasto sera cargado en la actividad “Acciones de Municipios - Cuidado Infantil”.

\‘ ARTICULO SEGUNDO.- MANTENER y CONSERVAR todos los demas extremos de la Resolucién de Gerencia Municipal N° 028-2022-
) GM-MDCC que no sean contrarios a lo resuelto en la presente resolucion.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Oficina de Tecnologias de la Informacién la publicacién de la presente Resolucién en el Portal
Institucional de la P4gina Web de la Municipalidad Distrital de Cerro Colorado.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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